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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DE LA CHAMBRE DE COMMERCE ET D’INDUSTRIE DE CORSE

JEUDI 27 FEVRIER 2020
DELIBERATION N°25/27-02-2020/228
Nombre total de Membres Titulaires : 40
Nombre de Membres Titulaires en exercice : 35
Membres Titulaires présents - 22
Pouvoirs : 10
Quorum : 18
Nombre de votants : 32
Adoption : 32

Votants : Mmes, MM.

ALBERTINI Paola, BENEDETTI Patrick, CASTELLI Jean-Frangois, CHIARELLI Pierre, DELOVO Cosima
Sandra, DOMINICI Jean, FRASSATI Jeanne, GIOVANNI Auguste, GOFFI Karina, IENCO Michel, LEONETTI
Paul, MARCAGGI Paul, MASSA Paule Frangois, NEGRETTI Pierre, NICOLAI Don Frangois, NURY VOLPI
Nathalie, ORSINI Pierre, PAOLI Jean-Frangois, RUTILY Alexandre, SIMONI PIACENTINI Céline, TROJANI
Paul, VENTURINI Stefanu.

Avaient donné pouvoir : Mmes, MM.

CECCALDI Brigitte 4 NEGRETTI Pierre, CESARINI Lena a GIOVANNI Auguste, CROS Jessica a FRASSATI
Jeanne, HUGUET Christiane 2 MASSA Paule-Frangoise, LARRIEU Anne-Marie 3 MARCAGGI Paul,
MICHELI Virginie a GOFFI Karina, NUNZI Antoinette 3 NURY VOLPI Nathalie, OTTAVI Antoine a
VENTURINI Stefanu, POGGI Joglle & CASTELLI Jean-Frangois, VOILLEMIER Simone a PAOLI Jean-
Francgois.

Membres associés présents : M. GIRASCHI Jean, M. VENTURI Alain

OBJET :
Formation Campus Bastia : Bourse au mérite du programme KEDGE Bachelor

Vu la délibération de Bureau de la CCI de Bastia et de la Haute-Corse n°6/26-06-07 du 26 juin 2007
instaurant octroi d’une Bourse au mérite annuelle sur le campus EGC Bastia Méditerranée, pour les 3
premiers éléves de chaque promotion ;

Vu la délibération de Bureau de la CCI de Bastia et de la Haute-Corse n°3/06-10-09 du 6 octobre 2009
portant révision des montants de la « Bourse au mérite » ;

Aprés en avoir délibéré, I’Assemblée Générale de la CCI de Corse, approuve Poctroi des Bourses
au mérite du programme KEDGE Bachelor pour Pannée 2020 selon le classement et les montants
suivants :

Promotion 2021 Année 1

1- Victoria SANCHEZ, Avec une moyenne de 15,69, elle bénéficiera de la bourse au mérite de 1 000€
2- Benjamin BESSON, Avec une moyenne de 15,27, il bénéficiera de la bourse au mérite de 750€
3- Marie Josée OLIVESI, Avec une moyenne de 14,71, elle bénéficiera de la bourse au mérite de 500 €
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Promotion 2020 Année 2

1- Estelle LACOMBE, Avec une moyenne de 16,31, elle bénéficiera de la bourse au mérite de 1 000€
2- Kym BRACHET, Avec une moyenne de 15,80, elle bénéficiera de la bourse au mérite de 750€
3- Nicolas BERTI, Avec une moyenne de 15,35, il bénéficiera de la bourse au mérite de 500 €

Promotion 2019 Année 3

1- Mariane FRANCISCI, Avec une moyenne globale sur les 3 années de 15,79, elle bénéficiera de la
bourse au mérite de 1 000€

2- Charles PREVOST, Avec une moyenne globale sur les 3 années de 14,35, il bénéficiera de la bourse
au mérite de 750€

3- Baptiste MARTIN PAONE, Avec une moyenne globale sur les 3 années de 14,05, il bénéficiera de la
bourse au mérite de 500 €

Pour un montant total de 6 750 € sur le budget 2020 de la section 721,

Bastia, le 27 février 2020

Le Président,

Jean MINI



